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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA ASSOCIACAO PARA O DESENVOLVIMENTO INTEGRAL DO DOWN
- ADID

Em conformidade com a convocacio enviada em 03 de abril a todas as familias associadas da ADID, realizou-se
nesta data, no vigésimo nono dia do més de abril de dois mil e vinte e quatro, a Assembleia Geral Ordinéria da
ADID - Associa¢do para o Desenvolvimento Integral do Down, de forma hibrida na sua sede situada a Rua
Guararapes, 864, para deliberar sobre assuntos relacionados na pauta na forma da convocagdo anexa. A
participagdo dos associados foi registrada mediante lista de presenga que segue anexada a presente ATA.
Iniciado os trabalhos, foi eleito para presidir a Assembleia o Sr. Bento A. Zanzini e para secretaria-lo o Sr.
Genivaldo Sandes.

1. Prestacio de contas ano calendario 2023 e balanco patrimonial com as Demonstracdes Financeiras e
do Relatério da Auditoria

A contabilidade da ADID é realizada pelo escritério CEAE — Centro de Estudos de Administracdo Eclesiastica a
auditoria esta sob a responsabilidade da Cokinos & Associados — Auditores Independentes. O Balanco
Patrimonial encerrado em 31/12/2023 apresentou um superdvit no valor de RS 948.972, um resultado que
superou o orcamento aprovado anteriormente pela Assembleia. O superdvit foi gerado por meio de captagdo
de Receitas extraordinarias em 2023. Nesse sentido, em seu relatdrio o Conselho de Administragdo apresentou
a proposta de destinar o superavit registrado para reinvestimento nos objetivos sociais da entidade com
ampliacdo dos servicos oferecidos, em especial, na ampliagdo da sede. Sem nenhuma ressalva, as contas
apresentadas foram aprovadas por unanimidade pelos presentes na reunido, bem como a proposi¢do de
aplicagao do superavit obtido no periodo.

2. Relatérios dos Conselhos de Administragao e Fiscal
Os relatérios apresentados pelos Conselhos de Administracdo e Fiscal foram lidos e explicados os temas mais
relevantes e realizados pela instituicdo ao longo do ano. Estando em conformidade com os resultados
apresentados os relatorios e a prestacdo de contas referente ao exercicio de 2023, foram aprovadas por
unanimidade pelos presentes, passando a fazer parte integrante da presente ATA.

3. Orgamento para o corrente ano

0 orcamento para o ano de 2024, ja apresentado e aprovado pelo Conselho de Administracdo e foi construido
de acordo com as diretrizes de equilibrio econémico e financeiro que pautam o Planejamento Estratégico da
ADID. O orcamento para 2024 traz uma previsdo de superdvit no valor de R$ 1.102.873,61. Destaque-se que a
peca orgamentaria mantém uma rubrica para obras e edificagdes provisionando-se o valor de R$ 180.000,00,
para inicio das obras na rua Nebraska 871. As contas e os resultados apresentados nos relatérios financeiros e
de gestdo de 2023, o balanco patrimonial, bem como o orgamento para 2024, foram homologados sem
ressalvas pelos presentes na Assembleia.

4, Outros assuntos
a-) Com a palavra o Sr. Bento apresentou o Relatdrio de Atividades 2023, que é uma pega fundamental para
registrar os principais fatos ocorridos na ADID ao longo do ano, especialmente no que diz respeito as atividades
educacionais, abrangendo todos os programas: o Educacional, a Empregabilidade, o Envelhecimento Ativo,
além dos Projetos Especiais e a Metodologia de Avaliagdo com base em métricas objetivas para as avaliagdes
dos educandos. Além disso, contém também os principais indicadores institucionais da ADID, denominado A
- ADID em numeros, acompanhado do Relatdrio dos Auditores Independentes, que atestam a veracidade das
informacdes do Balanco Patrimonial e das Demonstra¢des Financeiras. Contém ainda o agradecimento aos

apoiadores, empregadores e parceiros, bem como aos colaboradores, empregados permanentes, professores {L
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de programas extracurriculares, estagiarios e voluntarios, cuja contribuicdo & fundamental para o é&xito das
nossas atividades.

Esses documentos apresentados na Assembleia ja estavam disponiveis no site da ADID por meio do link
Relatdrios de Atividades — Adid, para que todos os Associados pudessem ter acesso a qualquer momento,
ficando disponiveis também para os usudrios externos a Associacao.

b-) Conselho Consultivo — O Sr. Bento apresentou a assembleia a criagdo de um Conselho Consultivo que foi
aprovado pelos conselhos de Administragdo e Fiscal, Conselho este composto de pessoas Externas e com
experiencias em varias dreas, com o objetivo de oxigenar os atuais dirigentes trazendo ideias novas que
poderdo ser um diferencial para o crescimento da ADID, a Sra. Gisele pediu a palavra e perguntou se os
membros deste conselho seriam remunerados e em resposta o Sr. Bento informou que o regulamento criado
deixa Claro que o Conselho serd Voluntdrio e prevé uma reunido de forma presencial ou online a cada 2
meses, com o objetivo de auxiliar nas tomadas de decisdes internas.

O Sr. Cleber, perguntou sobre qual é a proposta de construgdo no imdvel da rua Nebraska, Bento informou que
o Projeto final estd em construcdo e que neste momento se estar fazendo os levantamentos necessarios junto
a prefeitura municipal e que em breve se tera uma versdo oficial da planta de construgdo para o terreno na rua
Nebraska.

Foi entdo oferecida a palavra aos demais presentes para que apresentassem suas consideragdes e eventuais
temas para discussdo. Ndo havendo nenhum tema a mais a deliberar e nenhuma objecdo presentada, a
Assembleia foi dada por encerrada, sendo os dados apresentados na reunido anexados a esta Ata que segue
assinada pelo Presidente e pelo Secretdrio da Assembleia.

. A i 7
JM4»’L:}2
Bento A. Zanzini
Presidente da Assembleia

[

Geni
Secretario da Assembleia
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RELATORIO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO

Dando cumprimento aos preceitos legais e estaftutdrios, vem, o Conselho de
Administracdo da ADID — Associacdo para o Desenvolvimento Integral do Down,
submeter & apreciacdo da Assembleia Geral Ordindria o Relatorio de Prestacdo de
Contas das atividades gerais desenvolvidas no exercicio findo em 31 de dezembro
de 2023.

Principais Realizagoes:

1.

2.

Realizac&o de auditoria contabil no balango patrimonial e financeiro de 2023;

Cumprimento da meta orcamentdria e financeira prevista para o ano,
apresentando superdvit no exercicio financeiro e contdabll;

Participacdo da Associacdo em diversos eventos de pesquisa, semindrios e
palestras ligadas aos temas correlatos a educacdo de pessodas com
deficiéncia Intelectual em especial a sindrome de Down;

Premiacdo da Enfidade entre as 100 melhores ONGs para se doar no ano de
2028

Premiacdo da Enfidade com o Selo de Direitos Humanos e Diversidade gue
reconhece boas praticas de gestdo da diversidade e promocdo dos direitos
humanos em empresas, érgdos publicos e organizacdes do terceiro setor.

Aquisicdio do imdvel situado na rua Nebraska 871, para ampliagdo da sede
atual ;

Assinatura do termo de Convenio com SMDH/SP, para realizagcdo do Projeto
"Apoio Educacional e Psicossocial para Adolescente com sindrome de Down”;

Execucdo do Projeto "Consultério Social para Pessoa com sindrome de Down”,
gue atendeu ao longo do ano 40 jovens com SD;

Renovacdo do Convenio com a Universidade UNISA de Santo Amaro, para o
atendimento a 42 jovens com Sindrome de Down, no campus Jardim das
imbuias;

10. Assinatura de termo de convenio com a ABBC - Associacdo Brasileira de

Bancos para financiamento de uma sala do 1° ano do Ensino Fundamentdal;

%
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11. Assinatura de contrato com a EMPRESA PORTAL DO INCENTIVO, o gue
possibilitou na captagcdo da verba para a execugdo do Projeto T21 e
Cidadania via COMDECA;

12. Elaboracdo do Relatério de Atividades Desenvolvidas em 2023, que estd
disponivel para acesso no site da ADID.

13. Analisou-se a Proposta de Orcamento para 2024, bem como o Planejamento
estratégico proposto para o corrente ano, sendo de parecer favordvel que a
Assembleia homologue os referidos documentos do exercicio findo em 2023 e
as propostas para o Exercicio de 2024.

Proposta de Aplicagdo do Resultado

O Conselho de Administracdo propde que o superdvit obtido no exercicio de 2023, no
valor de RS 948.972 (novecentos e quarenta e oito mil, novecentos e setenta e dois
reais), seja levado & conta de resultados e reinvestido na realizagcdo dos objetivos sociais
da ADID, visando a permanente melhoria das condi¢cdes oferecidas aos Nossos jovens,
na orientac@o dos pdais € nas atividades necessdrias a preservagdo da Enfidade no
longo prazo, especialmente na ampliagdo da sede.

S&o Paulo, 25 de margo de 2024.

Slavrs

Bento A. Zanzini |
Presidente
A

Maria Cecili & Blanchi Carvdlho
Vite-Presidente

Genivaldo %des

Coordenador Executivo Geral
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RELATORIO E PARECER DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal vem submeter cos Srs. seu relatério e dar parecer sobre ©s
documentos de prestacdo de contas dapresentados pela Associagdo para ©
Desenvolvimento Infegral do Down, referente ao exercicio findo em 31/12/2023,

em cumprimento ao disposto no artigo 27° do Estatuto Social da Entidade.

No desempenho das suas atribuicdes legais estatutarias, o Conselho Fiscal
acompanhou ao longo do exercicio as atividades da Entidade por meio dos
contatos que regularmente manteve com o comité de Gestdo e com o Conselho
de Administracdo, bem como pelo exame periddico dos demonstrativos e

relatdrios financeiros elaborados e apresentados nas reunides frimestrais.

Nesse contexto, foram efetuadas as verificacdes julgadas oportunas e

adequadas.

Ao final, analisou-se o balango e o correspondente anexo com o parecer dos
Auditores Independentes, os quais permitem uma limpida compreensdo da
situacdo financeira e dos resultados obtidos no exercicio de 2023, superando a
meta orcamentaria aprovada anteriormente pela Assembleia para o exercicio

em andlise.

Tomou-se conhecimento do teor do relatério do Conselho de Administracdo
quanto as contas da Enfidade elaborado pela gestdo financeira com assessoria
contdbil do Centfro de Estudos de Administracdo Eclesidstica Lida., o qual se

entende gue reflete adeguadamente as movimentagdes ocorridas no periodo.

O Relatdério do Conselho de Administracdo relafivo as atividades da Entidade, ﬁ
durante o exercicio de 2023 ¢ Iimpido e detalhado, evidenciande as principais /

realizacdes destacando-se entre outras: . i

Ugf

Rua Guararapes, 864 - CEP 04561- 001- Brooklin - SP - Fone: 11 5542-5546 —www.adid.org.br -adid@adid.org.br % 5(
J

| Ca




a)

o)

d)

v

ADID

ASSOCIAGAQ PARA O DESENVOLVIMENTO INTEGRAL DO DOWN
Mantenedora da Escola de EF - Prof. Antonio Francisco de Carvalho Filho

O conveniamento e execucdo do Projetfo FUMCAD, "Apocio Educacional e
Psicosocial para Adolescente com sindrome de Down ";

O Excelente resultado obtido com a devolugdo de créditos oriundos da nota
Fiscal Paulista, o que contribuiu de forma singular para o superavit obfido no
periodo;

A ampliacdo da parceria com UNISA Universidade de Santo Amaro, que propiciou
o atendimento totalmente gratuito ao longo do ano de 42 pessoas com sindrome
de Down:;

A Parceria com a ABBC Associacdo Brasileira de Bancos, proporcionando ajudar
a custear as despesas da sala com sete alunos carentes do primeiro ano do
ensino regular;

Premiacdo da Entidade entre as 100 melhores ONGs para se doar ho ano de 2023;

Premiac@o da Enfidade com o Selo de Direitos Humanos e Diversidade que
reconhece boas prdticas de gestdo da diversidade e promogdo dos direitos

humanos em empresas, érgdos publicos e organizacdes do terceiro sefor.

Aquisicdo do imdvel situado na rua Nebraska 871, para ampliagdo da sede atual

O Balanco Patrimonial e a Demonstracdo dos Resultados do Exercicio e o Anexo
ds  Demonstracdes Financeiras, de responsabilidade do Conselho de
Administracdo, elaboradas pelo escritério de contabilidade e auditados pelos
auditores da Cokinos & Associados Auditores Independentes, encontram-se em
conformidade com o plano Oficial de Contabilidade e de acordo com ©s
orincipios contdbeis geralmente aceitos. N&o se tfomou conhecimento de
qualquer situacdo ou pratica que ndo respeitasse os Estatutos da Entidade, e os

preceitos legais aplicdveis.
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Conclui-se, portanto, que as metas tracadas anteriormente na Assembleia

Ordindria de 2023, foram totalmente atingidas pela gestdo administrativa.

Isto posto, o Conselho Fiscal € de Parecer Favordvel que a Assembleia Geral
Ordindria da ADID-Associacdo para o Desenvolvimento Infegral do Down,

homologue:

O relatdrio de gestdo e as contas do exercicio findo em 31 de dezembro de 2023;
A propgs’ro de aplicacdo dos resultados apresentados pelo Conselho de
Administracdo;

A proposta orgcamentdria para o ano de 2024, na forma apresentada, por j& ter
sido objeto de deliberacdo e aprovacdo em reunido dos Conselhos realizada em

25/03/2024.

S&o Paulo, 02 de aloril de 2024.
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Conselheiro 1 — Vera Lucia Giannini de Carvalho

Conselheiro 2 - Fernando Akira kuwabara

Conselheiro 3t Eliete Pena

Genivaldo Ol
Coordenador Executivo Geral
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Lista de Presenca Assembleia Geral Ordinaria realizada em

29 de abril de 2024, as 14h.
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Maria Ester Silva dos Santos
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Sdo Paulo, 03 de abril de 2024

Aos Associados,
EDITAL DE CONVOCACAO PARA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

A Associacdo para o Desenvolvimento Integral do Down - ADID, CNPJ
62.020.102/0001-26, por meio do Presidente do Conselho de Administracdo, nos
termos do Capitulo lll, art. 16, CONVOCA seus associados devidamente habilitados,
para a Assembleia Geral ordindria que se realizard no dia 29 de abril de 2024, &s 14h,
em sua sede, situada na Rua Guararapes, 864 - Brooklin SP. A reunido ferd inicio as
14h00, em primeira chamada com a maioria absoluta de seus Associados, ou em
segunda chamada as 14h:10m, com gualquer nimero de Associados, para deliberar
sobre os itens constantes no art. 17, lefras "a", "b", "c" e "d" do Estatuto Social em

vigor.
Ordem do Dia:

1-) Prestacdo de contas ano calenddrio 2023, com a rafificagdo das contas
aprovadas pelo Conselhos, bem como o Balango Patrimonial € Demonstragdes
Contdbeis do periodo encerrado em 31/12/2023;

2-)Apresentacdo dos Relatdrios da Diretoria e dos Conselhos relativamente as
contas do exercicio findo em 31/12/2023;

3-)Apresentacdo e Ratificacdo da aprovacdo dos Conselhos para o Orgamento
2024;

4-) Outros assuntos de interesse dos Associados.

Afenciosamente,
Bento A. Zanzihi ﬂ S s
Presidente Conselheira
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